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INVITACION A COTIZAR No. 19
“SERVICIO FARMACEUTICO”

LA E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS - ANTIOQUIA requiere
a las personas juridicas que se encuentren en capacidad de presentar cotizacion
para la gestién y operacion del servicio Farmacéutico Hospitalario durante 24 horas
al dia, siete (7) dias a la semana en la E.S.E Hospital San Vicente de Paul de
Caldas.

Esta contratacion se realizara bajo los parametros establecidos para la modalidad
de Contratacion Directa, de acuerdo con lo regulado en el estatuto de contratacion
de la E.S.E., Acuerdo 544 de 2023, Capitulo I, Articulo 18, teniendo en cuenta que
el presente contrato trata de la prestacion de servicios, por tratarse de una actividad
especializada.

Igualmente, se acoge lo preceptuado por la Ley 1438 de 2011 “por medio de la cual
se reforma el sistema general de seguridad social en salud y se dictan otras
disposiciones”, Articulo 59 que determina; “OPERACION CON TERCEROS. Las
empresas sociales del estado podran desarrollar sus funciones mediante
contratacion con terceros, empresas sociales del estado de mayor nivel de
complejidad, entidades privadas o con operadores externos, previa verificacion de
las condiciones de habilitacion conforme al sistema obligatorio de garantia en
calidad.”

Los interesados en presentar cotizaciones deberan tener en cuenta los parametros
establecidos por la normatividad vigente y las especificaciones que se establecen
en la presente invitacion a cotizar.

% OBJETO DEL CONTRATO

Desarrollar de manera auténoma e independiente la operacion del Servicio
Farmacéutico Hospitalario durante 24 horas al dia, siete (7) dias a la semana
en la E.S.E. Hospital San Vicente de Padl de Caldas.

2. NECESIDADES Y ESPECIFICACIONES:
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La ejecucion comprende la operacion de los procesos de Seleccion,
Adquisicion, Recepcion, Almacenamiento, Distribucion Intrahospitalaria,
Dispensacion, Farmacovigilancia, y Tecnovigilancia de acuerdo al Modelo de
Servicio Farmacéutico disefiado conforme a el Decreto 0780 de 2016, y a las
Resoluciones 1478 de 2006, 1403 de 2007, 1043 de 2006 , 444 de 2008,
2471 de 2022 expedidas por el Ministerio de Salud, hasta el registro de la
entrega al paciente de los medicamentos y dispositivos médicos
suministrados.

El modelo consiste en el desarrollo de la gestiéon integral del servicio
farmacéutico hospitalario de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL,
cuyo alcance comprende la realizacion de los procesos generales y
especiales hospitalarios, conformados por: Seleccion de medicamentos y
dispositivos médicos, Negociacion, Adquisicion, Recepcidn,
Almacenamiento, Distribucion, Dispensacién intrahospitalaria, Atencion
Farmacéutica (en sus componentes de Seguimiento Farmacoterapéutico,
Farmacovigilancia, Tecnovigilancia, y Seguridad de la Medicacion), acorde a
la normatividad vigente inherente al servicio farmacéutico, hasta finalizar con
la facturacion por usuario.

ROLES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO.
E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS.

e Supervisién
¢ Flujo de recursos

CONJUNTO.

« Sistema obligatorio de garantia de calidad.
e Facturacion

PRESTADOR.

e Prestacién del servicio farmacéutico intrahospitalario 24 horas por 7 dias a
la semana.
¢ Gestion interna de la calidad

De cada uno de los servicios se incorporan, las devoluciones diarias de los
tratamientos no administrados a los pacientes en las ultimas 24 horas,

ol
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garantizando con ello la facturacion de los productos efectivamente aplicados
a los pacientes.

ESTRUCTURA PARA FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO FARMACEUTICO.

La constituyen dos aspectos, el sistema obligatorio de garantia de la calidad y el
sistema de informacioén, frente a lo cual:

A. Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad:

El servicio farmacéutico sera desarrollado en las instalaciones de la E.S.E.
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, donde EL CONTRATISTA apoya el
cumplimiento de los requisitos de habilitacion exigidos por la normatividad
vigente, dando despliegue y cumplimiento a los siguientes estandares:

Estandar: Recurso Humano:

EL CONTRATISTA define la estructura requerida para la gestion del servicio
con base en la RESOLUCION 3100 de 2019 y demas normatividad que le
aplique en la demanda actual del servicio. Sin embargo, la estructura basica
en recurso humano con la cual EL CONTRATISTA gestionara el servicio
farmacéutico es la siguiente:

e Director Técnico

e Quimico farmacéutico asistencial

e Regentes de farmacia

e Técnicos Profesionales en Servicio Farmacéutico.

Estandar: Medicamentos, dispositivos médicos y su gestién:

EL CONTRATISTA garantiza la implementacion de las normas vy
procedimientos establecidos en el Decreto Unico 780 de 2016, Resoluciones
1478 de 2006 y 1403 de 2007, 2471 de 2022 para el funcionamiento del
servicio farmacéutico, siendo los componentes de mayor relevancia los
siguientes:

» Disposicion del Listado Basico de medicamentos y dispositivos
médicos.

ol
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e Procesos documentados para la ejecucion y seguimiento de
adquisicion, recepcion y almacenamiento de medicamentos y
dispositivos médicos.

e Procesos especiales de atenciéon farmacéutica.

Estandar: Procesos prioritarios:

EL CONTRATISTA desarrollara integralmente los procesos basicos de:
Seleccion, Adquisicion, Recepcion, Almacenamiento, Distribucion vy
Dispensaciéon. Asi como los procesos especiales de Farmacovigilancia,
Tecnovigilancia, Seguimiento Farmacoterapéutico y Promociéon del Uso
Adecuado de Medicamentos.

Estandar: Seguimiento a riesgos:

EL CONTRATISTA implementa la vigilancia en la utilizacion de los
medicamentos y dispositivos médicos en la instituciéon a través de los
programas de Farmacovigilancia y Tecnovigilancia, promoviendo medidas de
seguimiento y control para cada uno de los procesos que implican la gestion
de medicamentos y de dispositivos médicos en todos los servicios de la
Clinica.

La E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL debera realizar el registro de
habilitacion del servicio farmacéutico y dara cumplimiento a los siguientes
estandares:

¢ Infraestructura, instalaciones fisicas y su mantenimiento.
e Dotacion y su mantenimiento.

e Procesos prioritarios asistenciales.

e Historia clinica y registros asistenciales.

e Interdependencia de servicios.

o Seguimiento a riesgos en la prestacion de servicios.

Sistema de informacion:

La gestion integral del servicio farmacéutico se debe realizar articulada al
sistema de la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Caldas, garantizando

M




E.SE. INVITACION PRIVADA A

gzzp\iftiinte de Paul ' COTIZAR
Caidas - Antioguia CONTRATOS AF.IO 2025

Fecha:
20 de noviembre de 2024

el control del inventario y sus movimientos, asi como una adecuada

facturacion.

Con base en la periodicidad definida, EL CONTRATISTA dispondra para LA
E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS los tableros de
analisis e informes de gestién que permitan la toma de decisiones y las
intervenciones pertinentes relativas a conductas de prescripcion, uso y

costos de la prestacion farmacéutica.

GESTION DE INVENTARIOS EN CUSTODIA

EL CONTRATISTA recibira en calidad de custodia al inicio de la operacion,
los inventarios de medicamentos y dispositivos médicos propiedad de la
E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, hasta agotar sus existencias o
requerirse la baja por imposibilidad de uso o gestion con proveedores para la

devolucion.

La custodia dara inicio con la realizacion del inventario fisico por parte de EL
CONTRATISTA y responsables delegados por LA E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL, quienes haran la entrega oficial del inventario
certificado, en el cual se identificaran los siguientes aspectos de los

productos:

e Descripcion de los productos disponibles
e Concentracion del producto

¢ Forma Farmacéutica

¢ Presentacion

e Laboratorio fabricante

o Cantidades existentes

e Numero de lote

e Fecha de vencimiento

e Costo unitario, con el cual seran cuantificadas las unidades fisicas

recibidas en custodia

e Condiciones técnicas (integridad, condicion de almacenamiento,

marcacion,)

e Ubicacion del insumo (corresponde al sitio en el cual se encuentra

d/ almacenado para custodia).




ESE. INVITACION PRIVADA A -

Hospital echa:

Sz:pVicente de Paul COTIZAR. 20 de noviembre de 2024
Caldas - Anticquia CONTRATOS ANO 2025

Proveedor.

No seran recibidos por parte de EL CONTRATISTA para la custodia:
productos averiados, vencidos, no identificados, sin la informacion completa,
productos con alertas sanitarias generadas por el INVIMA. Los productos que
sean identificados con alguna de estas caracteristicas deberan ser dados de
baja por LA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, también sera

respon
delac

sabilidad de la E.S.E, dar de baja los productos que en el transcurso
ustodia lleguen a su fecha de vencimiento.

La custodia comprende en general las siguientes actividades:

Registro en el sistema de informacién de EL CONTRATISTA,
permitiendo control de cantidades, salida por consumo, reporte de
consumo, reporte de costos, control de vencimiento.

Aseguramiento de los inventarios contra siniestros.

Dispensacion a los pacientes de los productos del inventario en
custodia, hasta que el vencimiento de los productos asi lo permita.
Generacion de informes periodicos sobre las cantidades de inventario
disponible, los costos y la ubicacién de los productos.

Generacion de informacién sobre los consumos de los productos.
Generacion de recomendaciones sobre la disposicion de los
inventarios.

Reporte de proximos vencimientos para la gestion que la E.S.E
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS y gestién con
proveedores para devolucién y/o con el equipo asistencial para su uso.

EL CONTRATISTA no asumira vencimientos respecto de los cuales se haya

realizado ges

Los producto

tion de manera oportuna.

s de papeleria, aseo y cafeteria no forman parte del alcance de la

custodia de servicio farmacéutico.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Recibir en calidad de custodia al inicio de la operacién, los inventarios de

4

medicamentos y dispositivos médicos propiedad de la E.S.E HOSPITAL SAN
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VICENTE DE PAUL, hasta agotar sus existencias o requerirse la baja por
imposibilidad de uso o gestion con proveedores para la devolucion. La
custodia se soporta en un inventario fisico inicial realizado entre las partes
donde se registra y acepta como minimo la siguiente informacion de los
productos: Descripcion completa del producto, Numero de lote, Fecha de
vencimiento, Cantidad, Valor unitario, Estado fisico del producto

2. Implementar la vigilancia en la utilizacion de los medicamentos y dispositivos
médicos en la institucién a través de los programas de Farmacovigilancia y
Tecnovigilancia, promoviendo medidas de seguimiento y control para cada
uno de los procesos que implican la gestion de medicamentos y de
dispositivos médicos en todos los servicios.

3. Desarrollar integralmente los procesos basicos de: Seleccion, Adquisicion,
Recepcion, Almacenamiento, Distribucion y Dispensacion. Asi como los
procesos especiales de Farmacovigilancia, Tecnovigilancia, Seguimiento
Farmacoterapéutico y Promocién del Uso Adecuado de Medicamentos.

4. Garantizar la implementacién de las normas y procedimientos establecidos
en el Decreto Unico 780 de 2016, Resoluciones 1478 de 2006 y 1403 de
2007 para el funcionamiento del servicio farmacéutico.

5. Definir la estructura requerida para la gestién del servicio con base en la
normatividad y en la demanda actual del servicio.

6. Tramitar ante la Secretaria Departamental de Salud de Antioquia la
expedicion de la Resolucion que autorice el manejo de los medicamentos de
control especial.

7. Garantizar la ejecucion de los procesos del servicio farmacéutico conforme a
la normatividad vigente sobre la materia.

8. Garantizar los siguientes estandares de calidad para la prestacion del
servicio farmacéutico previstos en la normatividad vigente: Recurso Humano,
Estandar de Medicamentos, Dispositivos Médicos y su Gestion, Procesos
Prioritarios y Seguimiento a Riesgos.

9. Administrar con absoluta autonomia e independencia y bajo su riesgo y
responsabilidad el servicio farmacéutico definido en el objeto contractual.
10.Designar entre sus colaboradores la persona que en su representacion
coordinara la gestién del servicio farmacéutico con los demas servicios
hospitalarios de la E.S.E; asi como el representante del servicio farmacéutico
a los comites de farmacia y terapéutica, infecciones, seguimiento a riesgo, y

los demas a que haya lugar.

11.Conservar en las condiciones en que le fueron entregados a titulo de
comodato; salvo el deterioro normal de uso, los bienes muebles e inmuebles
destinados a la correcta prestacion del servicio. Sobre tales bienes, se hara
un inventario al inicio del contrato previo como soporte de la recepcion de
este.

~,12.EI CONTRATISTA debe garantizar la idoneidad del personal con el cual va a
(,(/ ejecutar los procesos contratados, velar por su adecuada seleccion,
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contratacion y permanente formacién; asi como por el ambiente y bienestar
laboral.

13.Proporcionar al CONTRATANTE la informacion que requiera sobre la
prestacion del servicio.

14.Contratar el personal requerido para la prestacion del servicio
manteniéndolos debidamente uniformados e identificados.

15.Asumir la direccion técnica de los procesos generales y especiales del
servicio farmacéutico

16.Garantizar la disponibilidad o abastecimiento de los medicamentos y
dispositivos médicos para la prestacion de los servicios farmacéuticos,
conforme a los criterios de oportunidad, suficiencia y calidad.

17.Realizar los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales segun
corresponda

18. Garantizar la afiliacion a salud, pension y ARL del equipo de trabajo dispuesto
para la operacion del servicio en las instalaciones de la E.S.E., por lo que,
debera aportar dicha constancia cada mes.

19. Aportar la documentacion del personal del contratista de conformidad con los
requerimientos del area juridica y los requisitos internos para el talento
humano en salud y administrativo. En caso de cambiar el personal dispuesto
para la operacion debera informarlo previamente al supervisor del contrato y
aportar toda la documentacion exigida.

20.Atender las solicitudes de retiro y/o cambio del personal cuando el
contratante lo requiera de manera motivada

21.EL CONTRATISTA debera registrar en el sistema de informacién de EL
CONTRATANTE las novedades en el inventario, el registro del suministro de
medicamentos y dispositivos meédicos tanto en la distribucion
intrahospitalaria.

22.Ejecutar los procesos y procedimientos internos relacionados con la gestion
del servicio farmacéutico, adaptandose a los procedimientos internos de la
E.S.E. y a las solicitudes que le haga para el efecto los supervisores del
contrato.

23.Cumplir con la normatividad y procedimientos internos de EL
CONTRATANTE en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo
la dotacién de Elementos de Proteccion Personal y demas necesarios para
la operacion del servicio por parte de su personal.

24.En caso de demandas, requerimientos por parte de los 6rganos de control y
vigilancia, PQRS y acciones de tutela, entre otros, relacionados con la
prestacion del servicio farmacéutico, EL CONTRATISTA debera dar
respuesta oportuna y gestionar el cierre de la reclamacion.

25.El CONTRATISTA debera garantizar y demostrar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud vy
aportes parafiscales, lo que debera acreditar con la presentacion de la factura
de manera mensual
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26.La propuesta presentada por el contratista hara parte integral del presente
contrato.

PARAGRAFO: La ejecucién de los procesos técnico-administrativos del servicio
farmacéutico en ningln caso incluirdan la aplicacion o administracion de
medicamentos al paciente.

3. CRONOGRAMA.

Las cotizaciones deberan ser presentadas en sobre cerrado en la sede
principal de la E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Caldas, Antioquia
Carrera 48 N° 135 Sur 41, en la oficina de archivo administrativo, teléfono
604 4448061 ext 137, en el horario de lunes a jueves de 7:00am a 5:00pm y
viernes de 7:00am a 3:00pm, o a través del correo electrénico
archivo.a@esehospicaldas.gov.co, indicando en el asunto el numero y
nombre de la invitacion a la cual se aplica.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de la 20 de noviembre del www.esehospicaldas.qov.co
invitacion a cotizar ano 2024 ' D OV,

Archivo Administrativo de la E.S.E
Fecha limite de ' 30 de noviembre del | Hospital Sar_1 Vic_:ente_de Paul de
recepcion de afio 2024 a las 16:00 | Caldas, Antioguia ubicado en la
cotizaciones horas carrera 48 N° 135 Sur 41, o

archivo.a@esehospicaldas.gov.co

4. OFERTA ECONOMICA DE LA COTIZACION.

Tarifa general teniendo como referente el manual tarifario ISS 2001, mas o
menos el porcentaje propuesto %
Adjuntar descripcion de actividades y procedimientos ofrecidos.

Debera incluirse también la gestion integral de los servicios de laboratorio:
1. Gestién y administracion del servicio, aqui se incluye el costo de los
elementos de computo e impresoras necesarios para la operacion del
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servicio, asi como los costos por impresiones, insumos de papeleria oficina
y logistica en general.

2. Suministro de medicamentos y dispositivos médicos, dispensados en
forma directa a los pacientes o al personal autorizado para su aplicacion en
las diferentes unidades.

Observacion: El oferente podra presentar otro tipo de oferta econémica, en caso
de hacerlo debera identificar cada proceso discriminando en cada uno de los items
la modalidad de contratacion, detalle y valor.

5. FORMA DE PAGO:
A 60 dias. El oferente podra proponer descuentos por pronto pago.
6. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

EL CONTRATISTA constituira a favor de EL HOSPITAL, en una compania
de seguros legalmente constituida, donde figure como beneficiario EL
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS, las siguientes pélizas que
amparen el objeto del presento contrato, asi: 1. De cumplimiento: Por una
cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato y la vigencia sera igual
a la del contrato y 4 meses mas. 2. De pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones: Por una cuantia equivalente al 10% del valor
del contrato, su vigencia sera igual a la de este contrato y tres (03) afios mas.
3. De responsabilidad civil y extracontractual: Por una cuantia equivalente
al (20%) del estimado de los servicios durante la vigencia de contrato. El
contratista a su vez debera acreditar una poéliza de responsabilidad civil
individual de cada uno de los asistenciales que se encuentre a su cargo para
desarrollar el objeto contractual. 4. De calidad del servicio: Por una cuantia
equivalente al (20%) del valor total del contrato y un amparo igual a la de
duracion del contrato y un (01) afio mas.

Estas garantias se constituiran al momento de celebrarse el respectivo
contrato, y sera la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Caldas, Antioquia
quien determinara si es necesario solicitar o no, estos y/u otros amparos.

7. DOCUMENTOS ANEXOS:
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Propuesta o cotizacion clara y detallada.

Hoja de vida - Formato Unico persona juridica
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Certificado de existencia y representacion legal. Con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias

Constancia de autorizacion de la Junta Directiva, Asamblea de socios o
cualquiera sea el organismo competente para la presentacion de oferta,
suscripcion y ejecucion del contrato, cuando aplique.

Licencia de funcionamiento o autorizacion para la ejecucion del objeto
social. Cuando aplique.

Fotocopia del RUT actualizado — persona juridica. Con fecha igual o
posterior al 01 de enero de 2023. El codigo de la actividad econémica debe
corresponder a la actividad contractual.

Certificado Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria — persona juridica
y representante legal.

Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria — persona juridica y
representante legal.

Certificado Antecedentes Judiciales — Policia —Representante legal.
Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC-
Expedido por la Policia Nacional. Del Representante Legal.

Link: https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

Formato de autorizacion para consulta de Certificado de Inhabilidades de
quienes han sido Condenados por Delitos Sexuales Cometidos Contra
Menores de 18 afios - Expedido por la Policia Nacional. Suscrito por el
representante legal.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y
formacion sexuales contra los nifos, nifas y adolescentes. Del
representante legal. Link: https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
Certificado afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social (Salud —
Pension y ARL) donde se indique claramente que la persona juridica se
encuentra al dia en el pago de la seguridad social y parafiscales durante
los ultimos seis (6) meses anteriores al envié de la documentacion, firmado
por el revisor fiscal, contador y/o representante legal. En caso de que sea
firmado por el revisor fiscal debera adjuntarse la tarjeta profesional y

20 de noviembre de 2024
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certificado de antecedentes profesionales expedido por la Junta Central
de Contadores.

Certificados de experiencia relacionada con el objeto del contrato o
invitacion.

Formato SARLAFT (adjunto)

Certificacion Bancaria.

Constancia de la clasificacion del nivel de riesgo de la empresa de acuerdo
con el contrato a ejecutar (Certificacion por ARL).

Certificacion del porcentaje de avance del Sistema de Gestion de
seguridad en el Trabajo Certificado por la ARL.

Hoja de vida y licencia del responsable de seguridad y salud en el trabajo
del contratista. A partir de 10 trabajadores esta persona debe ser
profesional con licencia al igual que cuando la labor sea de alto riesgo.
Publicacion de la declaracion de bienes y rentas, el registro de conflictos
de interés y la copia digital de la declaracion del impuesto sobre la renta:
Aplica para todos los contratistas. Podra verificar el paso a paso en la
pagina: https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/

7.1. DOCUMENTOS TALENTO HUMANO:

e Hoja de vida de cada una de las personas con las que se ejecutara el
contrato

e Certificados laborales que acrediten la experiencia e idoneidad

e Copia Diploma y acta de titulo técnico para los auxiliares y titulo
profesional

e Copia de la resolucion de autorizacion del ejercicio expedido por la
autoridad competente.

« Inscripcion en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud
RETHUS

e Tarjeta profesional, segun aplique.

e Curso seguridad del paciente (quimico asistencial)

e Manejo cadena de frio

e Fotocopia documento de identidad

e Convalidacion de titulos universitarios (si no cuentan con esta, podran
presentar la evidencia de la solicitud a la Institucion Educativa, excepto

\ cuando sea en el extranjero).
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e En caso de titulos o certificados obtenidos en el extranjero, copia de la
resolucién de convalidacion expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional

e Anticuerpos para Hepatitis B.

e Esquema completo de DPT

e Anticuerpos para varicela

e Certificado de vacunacién COVID -19

e Pdliza de responsabilidad civil extracontractual de las personas con las
que se ejecutara el contrato.

¢ Antecedentes judiciales.

¢ Certificado de medidas correctivas.

¢ Certificado de Contraloria

e Certificado de Procuraduria.

e Concepto médico laboral.

NOTA 1: Los documentos aportados deben tener fecha de expedicidon no superior
a 1 mes y podran modificarse segun las exigencias de la normatividad.

NOTA 2: Todo el personal con el que se ejecutara el contrato debe de tener al dia
la documentacion solicitada, la cual sera evaluada de manera aleatoria por la
Direccion de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional de la E.S.E. En caso de
cambios de personal, se debera adjuntar nuevamente todos los documentos y dar
previo aviso a la E.S.E para su respectiva evaluacion, ya que sin el aval la Direccion
de Gestiéon Humana y Desarrollo Organizacional no es posible el inicio de las
actividades.

NOTA 3: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA presta
el servicio objeto del contrato con plena autonomia administrativa, por tanto, queda
expresamente entendido que no habra vinculo laboral entre EL CONTRATANTE y
el CONTRATISTA o sus empleados, por lo que en ningin momento se generan
corresponsabilidad laboral.

NOTA 4: EL CONTRATISTA es responsable del disefio, implementacion,
verificacion y mejoras del Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo; desde
todos los componentes al interior de la E.S.E, conforme al objeto contractual.

Y
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NOTA 5: La E.S.E. debe iniciar la ejecucion de este contrato el 1 de enero del afio
2025, por ende, en caso de que el contratista no aporte los documentos requeridos
para el inicio del mismo se adjudicara a la siguiente mejor propuesta.

NOTA 6: Esta invitacion a cotizar se hace con la finalidad de conocer las
condiciones econdémicas del mercado, y de garantizar que la contratacion directa de
este servicio se realice teniendo en cuenta la oferta mas favorable para la entidad,
en términos de idoneidad y calidad. Esta invitacion no constituye un proceso de
seleccion, pues, se reitera, su finalidad es conocer las condiciones del mercado para
llevar a cabo la contratacién directa de acuerdo con el estatuto de contratacion de
laE.S.E.

Esta invitacion no genera ninguna obligacion por parte de la E.S.E. de celebrar
contrato alguno con las personas que hayan presentado cotizacion, pues se trata
de un proceso de contratacion directa.

El comité de compras y contratacion analizara las cotizaciones presentadas y
recomendara a la gerencia de la E.S.E. la cotizacion que mas le favorezca en
términos de idoneidad, calidad y precio para la suscripcion del contrato requerido.

La cotizacion ganadora regira el afo 2025 sin necesidad de requerir nueva
invitacién, siempre y cuando cumpla con las obligaciones establecidas. Sin
embargo, se aclara que la E.S.E. Hospital San Vicente de Palil de Caldas, Antioquia
no se obliga a suscribir contratos por un término determinado, ya que el plazo del
contrato se establecera tomando en cuenta la capacidad presupuestal del primer
semestre del afio 2025 y la conveniencia Institucional.

(.

JUAN GARLOS SANCHE NANDEZ
Gerente
E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Caldas, Antioquia.
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